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PERKENALAN

Nama : ROMAT SARAGIH, Drs. MM.
Rumah : Komplek Setra Dago | / No 22 Antapani
HP : 0811343640

Tlp. Rumah :022.87240840

Email :
e saragih@ypt.or.id
e saragih@telkomuniversity.ac.id

Blog :
* http://saragih.staff.telkomuniversity.ac.id
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mailto:saragih@telkomuniversity.ac.id

Manajemen Kelas :

* Penentuan Koordinator / Ketua Kelas
» Setiap kelas buat GROUP WA / LINE
e Berdo’a bersama sebelum dan sesudah

perkuliahan
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Rules in The Class room:

00 N U A whE

Masuk kelas ON TIME = paling telat 15 menit

Tap presensi masing2 (Tidak menitipkan Tap presensi)
Tidak berisik / ribut / gaduh

HP kondisi Silent / Off

Tidak menerima panggilan HP = kecuali di luar
Penuh perhatian terhadap materi kuliah

Aktif : diskusi / bertanya = Nilai plus

Menghagai orang lain / teman
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Say our commitment:

* | enjoy to learn

* | obey the rules
* | do my best

* | already success
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Persentase (Bobot) Penilaian :

UTS: 30% (Include Tugas Mingguan)
UAS: 30% (Include Tugas Mingguan)
TUGAS-1: 20% (Presentasi Tugas Video Peran)
TUGAS-2: 20% (Presentasi Rangkuman Jurnal)

. Tugas mingguan: Membuat Mind map materi kuliah (dikumpulkan pada
pertemuan minggu berikutnya)

. Niliai UTS/UAS = (Nilai Murni UTS/UAS + Nilai rata-rata Mind map UTS/UAS) : 2
. Mahasiswa active diskusi (bertanya atau menjawab), mendapat bonus point

untuk nilai UTS/UAS
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Periode UTS

Pendahuluan (Penyampaian Tugas 1 dan 2)

Dasar perilaku individu

Kepribadian dan emosi

. Persepsi dan pengambilan keputusan
Motivasi

Nilai, sikap dan kepuasan kerja

. Presentasi tugas 1
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Periode UAS

Job design ©

Dasar perilaku kelompok dan team
Komunikasi dan budaya organisasi
Kepemimpinan

Konflik dan perundingan

Kekuasaan dan politik

an stress

. Presentasi tugas ke 2



TUGAS 1

MEMPRESENTASIKAN : VIDEO
. Mhs bermain peran (ssi materi PO)

. Ada suaranya (Dosen menyiapkan Loud Speaker
Laptop)

. Mhs mempresentasikan cara membuatnya
(mulai dari perencanaan sd selesai), bgm
membagi tugas, kendala dan solusinya, dll

. Mhs mengulas Materi dalam Video dihubungkan
dengan Materi Kuliah

. Tanya jawab
. Dosen sebagai time keeper dan Host



TUGAS 2

*Tugas untuk merangkum jurnal international
(disampaikan pada pertemuan ke 7 Pra UAS)

* Dipresentasikan pada pertemuan ke 7 Pra UAS (jika
telat maka nilai tugas 1 nol)

*Dosen yang akan menentukan kelompok giliran
yang presentasi

* Jurnal dapat dicari di : https//scholar.google.com/



Tugas Mingguan (Individu)

Buat secara Individu : = Telkom
”Mind Mapping” u University

(Materi Kuliah Minggu ini)

Persyaratan

1. Maksimal 1 (satu) halaman per topik

2. Informatif (dapat diberi gambar, warna, symbol, dll ilustrasi)

3. Tidak Pakai Cover (cukup menulis nama, NIM, dan Nomor Urut Absensi di
lembar Mind Map)

Ditulis tangan atau diprint (menggunakan software Mind Map)

Tidak boleh copy paste (harus unik Individual)

Dikumpulkan saat kuliah manajemen SDM

Terlambat mengumpulkan perhari didenda 0,5
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Contoh 2: Mind map (tugas mingguan)
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Catatan Aktif dan Kreatif

e Kata Kunci
e Gambar
e Asosiasi

e Memadukan analisa
dan kreativitas

ﬂ Mirip Peta Untuk Pikiran ‘]




—

Catatan Kreatif Yang Baik

e Warna
e Gambar

e Kata kunci utama 1-2
kata saja

e Lengkungan cabang

e Hubungan antar
cabang



